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1. ОСНОВНЫЕ  ЗАДАЧИ  И  НАПРАВЛЕНИЯ

Цель работы:  Обеспечение свободного доступа граждан г. Александровска к информации,  знаниям, культуре посредством  расширения библиотечного пространства 

Задачи:  

- определение библиотечной политики в новых условиях хозяйствования;

- выполнение основных контрольных показателей и привлечение новых читателей;

-создание комфортной библиотечной среды через разработку индивидуального фирменного стиля библиотеки; 

- распространение краеведческих знаний и  формирование патриотических чувств к малой Родине; 

- воспитание бережного отношения к окружающему миру и формирование активной и гуманной позиции по отношению к природе; 

- приобщение пользователей к чтению правовой и нравственной литературы; 

- создание условий для чтения и различных литературных и досуговых занятий;
- продвижение сайта библиотеки.
2.  КОНТРОЛЬНЫЕ  ПОКАЗАТЕЛИ

Таблица №1 

Распределение контрольных показателей библиотеки (ЦБС) 
	№ №
	Показатели по библиотекам рай​она (города)
	Вып. в 2010г.
	План 2012г.
	Вып. в 2011г

.

	
	
	Всего
	В т.ч. дети до 14 лет
	Всего
	В т.ч.

дети

до 14

лет
	Всего
	В т.ч.

дети

до 14

лет

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Пользователи
	8299
	1806
	8500
	1650
	8500
	1647

	
	В т.ч. электр. ресурсами
	55
	
	
	
	
	

	
	В т.ч. Интернет
	50
	
	
	
	
	

	2
	Посещения
	70295
	22286
	69000
	27000
	68950
	26565

	
	В т.ч в.виртуальном  ре​жиме
	
	
	
	
	600
	

	3
	Документовыдача
	155913
	64767
	150000
	65000
	149022
	65071

	4
	Ср. читаемость
	18,8
	36
	
	
	17,5
	39,5

	5
	Ср. посещаемость
	8,5
	12,3
	
	
	7,3
	16,1

	6
	Ср. обращаемость
	2,1
	2,3
	
	
	2
	

	7
	Процент охвата населения биб​лиотечным об​служиванием
	54,1%
	66,8%
	
	
	58,8%
	63,3%


3. ОРГАНИЗАЦИЯ  БИБЛИОТЕЧНОГО  ОБСЛУЖИВАНИЯ

 НАСЕЛЕНИЯ

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Разработка и внедрение  фирменного стиля библиотеки
	В течение года
	ЦГБ

	Рекламно-презентационная деятельность библиотек
	В течение года
	Все

библиотеки

	Информационное обслуживание различных категорий пользователей через организацию комплексных мероприятий (приложение № 1)
	В течение года
	Все отделы ЦГБ

	Популяризация чтения через программно-проектную деятельность
	В течение года
	Все

библиотеки

	Привлечение молодежи к чтению через участие в деятельности библиотеки
	В течение года
	Все

библиотеки

	Освещение деятельности через СМИ и сайт библиотеки
	В течение года
	Все

библиотеки


4.  МАРКЕТИНГОВАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

4.1 Маркетинговые исследования

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Изучение востребованности населением города предоставляемых   библиотекой платных услуг               
	1 квартал
	директор


	Исследование потенциального спроса на библиотечные услуги (в т. числе и платных)
	1 квартал
	директор




4.2 Участие муниципальных библиотек в реализации региональных, территориальных комплексных программ

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Продолжение участия в региональном проекте 

«Приведение в нормативное состояние…»
	В течение года
	директор


4.3 Программно-проектная деятельность муниципальных библиотек

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Совместный проект «Читающий ребенок» (2 год)
  (приложение № 2)
	октябрь-апрель
	ИМО 

МОУ «СОШ № 6»

	Социально-культурный проект «Поисковый отряд» (2 год) 
(приложение № 3)
	в течение года
	ИМО 

МОУ «СОШ № 6» 

МУ ДОД «СТТД»

	Программа по краеведению «Мой край ни в чем не повторим» (2 год) 
(приложение № 4)
	в течение года
	краеведческий кабинет

	Проект «Малая художественная галерея» 
(приложение № 5)
	октябрь-апрель
	Отдел обслуживания

	Программа по информационной культуре «Ориентир» 
(приложение № 6)
	октябрь-апрель
	ИМО
МОУ «СОШ № 6»

	Программа по социализации юношества «Гармония»
(приложение № 7)
	октябрь-апрель
	Отдел обслуживания 

училище

	Программа по экологии  «Созвучие. Природа и музыка» 
(приложение № 8)
	октябрь-апрель
	Отдел обслуживания

МОУ «СОШ № 6» школа искусств

	Проект «Чтение -  удовольствие»
(приложение № 9)
	в течение года
	Отдел обслуживание

	Программа «Светлая радость детства» 
(приложение № 10)
	в течение года
	Отдел обслуживания

ДОУ

	Программа «Традиция» 

(приложение № 11)
	в течение года
	СП

п. Лытвенский

	Программа «Родословная поселка» 

(приложение № 12)
	в течение года
	СП

п. Луньевка


4.6 Привлекательная библиотека. Реклама. Фирменный знак. Фирменный стиль. 

	
Мероприятие

	Срок
	Исполнители

	 Создание  современного и привлекательного образа библиотеки посредством фирменного стиля
	В течение года
	все отделы ЦГБ

	Расширение  и обновление ассортимента библиотечных услуг 
	В течение года
	все б-ки

	Создание информационно-досуговых зон (Проект «Чтение -  удовольствие» (приложение № 9))
	в течение года
	Отдел обслуживания


4.7 Партнеры библиотек. Пути (схема) взаимодействия.

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	 Библиотечное обслуживание  учреждений и организаций  города: 

- в рамках договоров о соцпартнерстве:

детсады - № 15, 8, 2, 7; школы - № 1, № 6, вечерняя школа; ТИК, училище и техникум;

- в рамках сотрудничества:

администрация города и района; Спасо-Преображенская церковь;  Лига культуры малых городов; общественные организации; учреждения культуры и образования.
	В течение года
	Все

библиотеки


4.8 PR-деятельность. СМИ.

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Выявление сотрудников библиотеки, которые будут наиболее эффективными коммуникаторами для решения PR-кампаний
	1кв.
	директор 

	Регулярное оповещение в СМИ (газеты «Боевой путь» и «Рабочая жизнь») о деятельности библиотеки
	в течение года
	ЦГБ, СМИ города


	Еженедельный выпуск «Библиотечного вестника» на городском радио
	в течение года
	ЦГБ, городское радио

	Регулярное оповещение на информационных стендах в фойе библиотеки
	в течение года
	ЦГБ


5. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

5.1 Социологические исследования
	 Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Анкета «Портрет современного молодого человека»
	январь
	Отдел 
обслуживания

	Анкета  «Потенциал читательской аудитории библиотеки» 
	март
	ИМО

	Опрос  «Информационные  технологии и  чтение»
	октябрь
	ИМО

	Анкета «Читательская культура семьи дошкольника»
	февраль
	ИМО


5. 2 Внедрение результатов исследований

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Использование результатов анкетирования «Потенциал читательской аудитории библиотеки» для выявления и привлечения потенциального пользователя
	2 полугодие
	Все отделы

	Использование результатов опроса «Информационные технологии и чтение» для планирования работы на 2013 год
	IV кв.
	Все отделы

	Использование результатов анкетирования «Читательская культура семьи дошкольника» для планирования работы на 2013 год
	IV кв.
	Детский  отдел


6. ОБСЛУЖИВАНИЕ  ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ (СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ АСПЕКТ)

6.1 Организация развивающего чтения

- дошкольник и библиотека;

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Программа «Светлая радость детства» 
(приложение № 10)
	в течение года
	дошкольники
	Детский абонемент

	Обслуживание ДОУ в рамках договоров социального сотрудничества (детские сады № 8, № 15, № 1, № 20)
	в течение года
	дошкольники
	Детский отдел

	День защиты детей
	июнь
	дошкольники
	Детский отдел


- ребенок младшего школьного возраста как читатель библиотеки; 

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Проект «Читающий ребенок» 
(приложение № 2)
	октябрь-апрель
	учащиеся 1 ступени
	ИМО 

	Обслуживание ОУ в рамках договоров социального сотрудничества (школы № 1, № 6)
	в течение года
	учащиеся 1 ступени
	Детский отдел

	 День знаний
	сентябрь
	учащиеся 1 ступени
	Детский отдел


- подросток как читающая категория 

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Проект «Поисковый отряд» 
(приложение № 3)
	в течение года
	учащиеся 2 ступени
	ИМО

	Программа «Созвучие. Природа и музыка» (приложение № 8)
	октябрь-апрель
	учащиеся 2 ступени
	детский отдел

	Обслуживание ОУ в рамках договоров социального сотрудничества (школы № 1, № 6 и вечерняя)
	в течение года
	учащиеся 2 и 3 ступени
	все отделы


6.2 Национальная программа продвижения и развития чтения. Деловое и профессиональное чтение, организация работы в помощь    образовательному чтению

       
	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Декадник «Наши двери открыты для Вас»
	май
	широкий круг пользователя
	все

 библиотеки

	Проект «Читающий ребенок» 

(приложение № 2)
	октябрь-апрель
	учащиеся 1 ступени
	ИМО 

	Проект  «Чтение - удовольствие» 

(приложение № 9)
	в течение года
	взрослый пользователь
	взрослый абонемент

	Обслуживание ОУ в рамках договоров социального сотрудничества (детские сады № 8, № 15, № 1, № 20; школы № 1, № 6, вечерняя школа; училище и техникум)
	в течение года
	учащиеся
	все отделы

	Неделя детской и юношеской книги
	март
	детский пользователь
	детский отдел

	Центр профессиональной ориентации (в рамках договоров о социальном сотрудничестве МОУ «БСОШ № 1» и центром занятости)
	В течение года
	предрофильные и профильные классы школ
	ИМО

Центр занятости 

Школа № 1


6.3  Удовлетворение запросов на документы комплекса общественных    дисциплин                                                                      

	Мероприятия
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	- сохранение исторической памяти



	День Победы
День памяти жертв политических репрессий
	май 

октябрь
	широкий круг 

репрессированные жители
	отдел обслуживания 

отдел обслуживания

	Программа «Родословная поселка» 

(приложение № 12)
	в течение года
	Широкий круг пользователя
	СП

п. Луньевка

	- человек в системе общественных отношений

	Программа по социализации юношества «Гармония» 

(приложение № 7)
День муниципального служащего
	октябрь-апрель

февраль
	учащиеся училища

администрация городского поселении я
	отдел обслуживания

все отделы 

	- краеведение

	Программа «Мой край ни в чем не повторим» (приложение № 4)
	в течение года
	широкий круг пользователей
	кабинет краеведения

	- экология 

	Месячник «Экологическая безопасность»
	март
	широкий круг пользователя
	все отделы

	-  развитие малого и среднего бизнеса

	Создание БД «Частный бизнес»  в рамках социального сотрудничества с администрацией Александровского муниципального поселения 
	в течение года
	для заинтересованных лиц
	ИМО отдел обслуживания

	- развитие малых форм хозяйствования на селе

	День предпринимателя
	сентябрь
	для заинтересованных лиц
	все отделы

СП 

п. Лытвенский


6.4 Содействие нравственному,  духовному и эстетическому развитию личности

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	- здоровый образ жизни, профилактики СЗЗ

	Профилактические мероприятия в рамках социального сотрудничества с КДН и ЗП
	в течение года
	подростки и молодежь
	отдел обслуживания

	Профилактические беседы в рамках социального сотрудничества с городской  поликлиникой 

(клуб учителей «Встреча» и школа молодых родителей) 
	в течение года
	ветераны, молодые семьи
	ИМО

	- этика, эстетика

	Проект «Малая художественная галерея» (приложение № 5)
	октябрь-апрель
	широкий круг пользователя
	отдел обслуживания

	- художественная культура и литература

	Проект «Чтение - удовольствие» 
(приложение № 9)
	в течение года
	взрослый пользователь
	отдел обслуживания

	- сохранение традиций и обрядов местного населения



	Программа «Традиция» 
(приложение № 11)
	в течение года
	дошкольники
	СП п. Лытвенский


6.5 Семья. Семейное чтение

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Проект «Читающий ребенок» 
(приложение № 2)
	октябрь-апрель
	учащиеся 1 ступени
	ИМО

	«Школа молодых родителей» (в рамках договоров социального сотрудничества с детской регистратурой и вечерней школой)
	октябрь-апрель
	молодые родители
	ИМО 

вечерняя школа
детская регистратура




6.6 Работа с социально-незащищенными слоями населения. С детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми «группы риска» 

	Мероприятие
	Срок
	Адрес
	Исполнители

	Клуб «Встреча» 
(приложение № 13)
	октябрь-апрель
	учителя-ветераны
	ИМО
 отдел краеведения

	Мероприятия по социальному заказу  районного совета ветеранов 
	в течение года
	ветераны
	отдел 
обслуживания

	Экскурсионное обслуживание психоневрологического интерната 
	октябрь-апрель
	пациенты интерната
	отдел 

обслуживания

	Работа с советом общества инвалидов в рамках социального договора
	В течение года
	Члены совета
	отдел 

обслуживания


Таблица № 6

Формы работы с пользователями

	№
	Формы мероприятий
	Вып. в 2011г.
	План  2012 г. 

	
	
	всего
	В т.ч. для 

де​тей
	всего
	В т.ч.

для

детей

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Акции по продвижению чте​ния (недели, декады, дни литературы)
	11
	4
	11
	5

	2
	Форумы, марафоны, празд​ники книги
	8
	6
	8
	8

	3
	Книжно-иллюстративные выставки
	77
	40
	77
	40

	4
	Просмотры
	18
	6
	18
	6

	5
	Конкурсы
	25
	21
	26
	23

	6
	Встречи с писателями, по​этами, интересной книгой
	4
	4
	5
	3

	7
	Вечера: литературные, во​просов и ответов и др.
	4
	2
	4
	2

	8
	Дискуссии
	1
	-
	5
	3

	9
	Игровые программы
	22
	22
	20
	20

	10
	Премьеры, презентации
	5
	2
	5
	2

	11
	Утренники
	4
	4
	4
	4

	12
	Чтения (краеведческие, ли​тературные)
	2
	-
	1
	-

	13
	Читательские конференции, обсуждения
	2
	1
	2
	1

	14
	Часы: общения, духовности творчества, открытого раз​говора, практических сове​тов, литературно-музыкальные и поэтические
	31
	3
	32
	3

	15
	Клубы, кружки
	1
	-
	1
	-

	16
	Посиделки: библиотечные, краеведческие, фольклор​ные, святочные и др.
	5
	3
	6
	3

	17
	Уроки нравственности, пат​риотизма, толерантности, чтения, экологии
	12
	6
	12
	6

	18
	Мультимедийное путешествие
	1
	-
	2
	1

	19
	Библиогид
	1
	-
	1
	-

	20
	Ролевая игра
	1
	-
	1
	-

	21
	Виртуальная экскурсия
	1
	-
	6
	2

	22
	Мастер-класс
	1
	-
	1
	1

	23
	Обзоры
	44
	13
	45
	25

	24
	Др. формы работы
	13
	9
	28
	13

	
	ИТОГО
	282
	146
	321
	171


7.  БИБЛИОГРАФИЧЕСКАЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Основные направления деятельности: 

7.1 Совершенствование СБА

	Мероприятие
	Сроки
	Адрес
	Исполнители

	Сводная картотека электронных ресурсов  ЦГБ
	в течение года
	широкий  круг пользователей
	все отделы

	Пополнение СБА
	в течение года
	широкий  круг пользователей
	все отделы

	Введение новых рубрик по актуальным темам года
	в течение года
	широкий  круг пользователей
	все отделы


7.2 Библиографическое обслуживание

7.2.1 Справочно-библиографическое обслуживание
	Мероприятие
	Сроки
	Адрес
	Исполнители

	Выполнение и учет библиографических запросов
	в течение года
	широкий круг пользователей
	все отделы

	Консультирование пользователей
	в течение года
	 широкий круг пользователей
	все отделы


7.2.2 Библиографическое информирование

	Мероприятие
	Сроки
	Адрес
	Исполнители

	Пополнение библиографическим контентом сайта библиотеки
	в течение года
	широкий  круг пользователей
	все отделы

	Информирование населения через малые формы библиографического информирования
	в течение года
	широкий круг пользователей
	все отделы

	Подготовка информации для передач «Библиотечный вестник» (городское радио)
	в течение года
	широкий круг пользователей
	все отделы
городское радио

	Статьи в местных газетах: «Боевой путь», «Рабочая жизнь»
	в течение года
	широкий  круг пользователей
	все отделы

	Информирование коллектива и учащихся вечерней школы в рамках социального сотрудничества согласно годовому плану 

(приложение № 14)
	в течение года
	педагоги

учащиеся
	ИМО
Вечерняя школа


7.4 Формирование информационной культуры пользователей

	Мероприятие
	Сроки
	Адрес
	Исполнители

	Программа «Ориентир»
(приложение № 6)
	октябрь-апрель
	девятиклассники
	ИМО

	Декадник информационной культуры
	апрель
	широкий круг пользователя
	все отделы


8.  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ЦПИ

Основные направления деятельности: 

Массовые мероприятия по правовому просвещению
	Название мероприятия
	Сроки
	Адрес
	Исполнители

	Школа молодого парламентария 
(приложение № 15)
	В течение года
	Молодежный актив
	ИМО, ТИК

	Цикл мероприятий «Избирательное право России»

(приложение 16)
	в течение года
	молодежь
	ИМО

 ТИК
молодежный 

актив

	Правовое просвещение в рамках социального сотрудничества с вечерней школой и АМТ согласно годовым планам 

(приложение № 15 и № 17)
	В течение года
	Учащиеся, студенты
	ИМО
Вечерняя школа

	Правовое просвещение населения через справочно-поисковую систему «КонсультантПлюс»
	в течение года
	Взрослый пользователь
	ИМО


Таблица №8   

	№
	Единицы учета
	Количество
	Дополнительная информация

	1.
	Фонд ПЦПИ, в том числе:
	
	

	1.1
	Книги
	К-во экз. 30
	

	1.2
	Периодические издания
	К-во назв. 18
	

	1.3
	Неопубликованные документы (документы органов МСУ)
	К-во экз. 180
	1 раз в квартал

	1.4
	Тематические папки (пресс-досье, перечис​лить)
	12
	

	1.5


	Электронные полнотекстовые базы данных (перечислить) фирм-производителей СПС


	К-во БД СПС КонсультантПлюс

вв

ююс
	1 раз в неделю



	2.
	Справочно-поисковый аппарат
	
	

	2.1
	На бумажных носителях/карточках (перечис​лить и указать количество библиографических записей в каждой)
	Законы  -3050 

Право-1420


	Формируемые ЦПИ или сов​местно с другими отделами

	2.2
	На электронных носителях (собственные базы данных) (перечислить и указать количество библиографических записей в каждой)
	К-во БЗ 

Эк - 6085
	Формируемые ЦПИ или сов​местно с другими отделами

	3.
	Пользователи, из них:
	250
	

	3.1
	Индивидуальные пользователи, из них:
	
	

	3.1.1
	Служащие органов власти
	10
	7,8%

	3.1.2
	Работники бюджетных организаций, нз них:
	
	13,7%

	3.1.2.1
	Юристы
	2
	2,4%

	3.1.2.2
	Экономисты, финансисты
	3
	2,4%

	3.1.2.3
	Учителя, воспитатели
	8
	1,9%

	3.1.2.4
	Педагоги вузов, ссузов
	3
	1,9%

	3.1.2.5
	Работники культуры и искусства
	5
	1,9%.



	3.1.2.6
	Рабочие
	10
	1,9%

	3.1.2.7
	ИТР
	5
	1,9%

	3.1.2.8
	Работники сельского хозяйства
	2
	

	3.1.3
	Сотрудники коммерческих организаций
	30
	16%

	3.1.4
	Студенты, учащиеся сузов
	10
	32%

	3.1.5
	Учащиеся школ, нз них:
	
	4,3%

	3.1.5.1
	1-9 кл.
	25
	-

	3.1.5.2
	10-11 кл.
	15
	-

	3.1.6
	Пенсионеры
	13
	1,9%

	3.1.7
	Безработные
	2
	1,6%

	3.1.8
	Домохозяйки
	2
	0,8%

	3.1.9
	Инвалиды
	11
	3,1%

	3.1.10
	Прочие
	97
	4,3%

	3.2
	Коллективные пользователи, из них:
	
	

	3.2.1
	Структурные подразделения органов государ​ственной власти (МСУ)
	10
	7,8%

	3.2.2
	Общественные организации
	2
	0,8%

	3.2.3
	Государственные предприятия, из них:
	
	

	3.2.3.1
	Образовательные учреждения
	96
	46,3%

	3.2.3.2
	Культурно-досуговые учреждения
	5
	1,9%

	3.2.3.3
	Промышленные и сельскохозяйственные предприятия
	10
	3,9%

	3.2.4
	Коммерческие организации
	30
	

	3.2.5
	Прочие
	97
	

	4.
	Обращения, из них:
	
	

	4.1
	Посещения
	1800
	

	4.2
	Заочные обращения (по телефону, электронной почте и т.д.)
	-
	

	5.
	Справочно-библиографическое обслуживание (справки):
	900
	

	5.1
	По целям обращения:
	
	

	5.1.1
	Для профессиональной деятельности
	340
	

	5.1.2
	Для учебы
	360
	

	5.1.3
	Для самообразования (решение личностных проблем)
	200
	

	5.2
	По типам справок:
	
	

	5.2.1
	Адресные
	148
	

	5.2.2
	Уточняющие
	50
	

	5.2.3
	Тематические
	700
	

	5.2.4
	Фактографические
	2
	

	5.3
	Выполнено справок, из них:
	
	

	5.3.1
	С использованием справочных правовых сис​тем (СПС), и др. электронных носителей ин​формации, из них:
	-
	

	5.3.1.1
	По ИПС «Законодательство России»
	-
	

	5.3.1.2
	По СПС «КонсультантПлюс»
	800
	

	5.3.1.3
	По СПС «Гарант»
	-
	

	5.3.1.4
	По другим СПС
	-
	

	5.3.1.5
	По сети Интернет
	97
	

	5.3.1.6
	С использованием электронной почты (элек​тронный МБА)
	3
	

	5.4
	Отказы
	-
	

	5.5
	Консультации по методике библиографическо​го поиска
	150
	

	6.
	Библиографическое информи​рование
	
	

	6.1
	Количество абонентов
	Инд.14/47
	

	6.2
	Количество постоянно действующих запросов
	Груп.6/30
	

	6.3
	Количество сигнальных оповещений (инфор​мации об одном документе)
	12
	

	6.4
	Формы массового информирования:
	
	

	6.4.1
	Списки новых поступлений
	4
	

	6.4.2
	Сводные указатели
	-
	

	6.4.3
	Тематические списки
	8
	

	6.4.4
	Библиографическая информация в СМИ
	-
	

	6.4.5
	Дни информации
	2
	

	6.4.6
	Дни специалиста
	1
	

	6.4.7
	Библиографические обзоры
	10
	

	6.4.8
	Выставки (просмотры), из них:
	4
	

	6.4.8.1
	Постоянно действующие (назвать)
	Права молодых; 

2
	СПС Консультант

	6.4.9
	Прочие (перечислить)
	
	Плюс и др.

	7.
	Выдача документов, из них:
	
	

	7.1
	Из фонда на бумажных носителях, из них:
	
	

	7.1.1
	Книги
	1500
	

	7.1.2
	Периодические издания
	216
	

	7.1.3
	Неопубликованные документы
	10
	

	7.1.4.
	Электронные документы
	30
	

	7.2
	Копирование документов с печатных изданий
	3000
	

	7.2
	Копирование документов с электронных носи​телей информации, из них:
	
	

	7.2.1
	Вывод документов на принтер
	1500
	

	7.2.2
	Копирование документов на дискету
	1500
	

	8.
	Мероприятия, направленные на популяризацию правовых знаний, из них:
	
	

	8.1
	Обучение правовым знаниям отдельных кате​горий пользователей
	25
	

	8.2
	Обучение самостоятельному поиску правовой информации (индивидуальное и групповое)
	5
	

	8.3
	Конкурсы
	1
	

	8.4
	Консультации юристов
	-
	

	8.5
	Общественные приемные
	-
	

	8.6
	Прочие (перечислить)
	-
	

	9.
	Пропаганда деятельности ПЦПИ
	
	

	9.1
	Средствами СМИ, из них:
	
	

	9.1.1
	Публикации в прессе
	2
	

	9.1.2
	Информация по радио
	2
	

	9.1.3
	Информация по телевидению
	-
	

	9.2
	Выпуск рекламных изданий, из них:
	
	

	9.2.1
	Рекламные проспекты
	1
	

	9.2.2
	Пресс-релизы
	2
	Тираж2

	9.2.3
	Плакаты
	1
	

	9.2.4
	Информационные листки
	4
	Тираж2

	9.2.5
	Прочее (перечислить)
	-
	

	10.
	Повышение квалификации со​трудников ЦПИ
	
	

	11.
	Участие сотрудников ЦПИ в конференциях, семинарах, из них:
	
	

	11.1
	В областных
	1
	

	11.2
	В федеральных
	
	

	11.3
	В международных
	
	


9. ФОРМИРОВАНИЕ  ФОНДОВ

9.1 Текущее комплектование. Виды документов, поступивших в фонд, в т.ч. неопубликованные. Докомплектование. Отказы. Подписка. Финансирование

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Комплектование книжных фондов библиотек поселения в соответствии с рекомендациями «Модельного стандарта…», с учетом запросов пользователей
Приоритетные направления комплектования:

- новая учебная литература для вузов

- справочные издания

- краеведческие; правовые; экологические издания

  - художественная литература
	в течение года
	библиотекарь-

комплектатор

	Подписка на периодические издания на II полугодие 2012 г. и на I полугодие   2013 г.

Репертуар периодических изданий  (от информационных запросов пользователей конкретной библиотеки поселения)
	в течение года
	Директор

библиотекарь-

комплектатор

	Заказ бибтехники  (книжные формуляры для   взрослых и детских читателей (1000 экз.); каталожные карточки  (5000 экз.)                                                                                                                                                               
	I кв.
	Директор 

библиотекарь-

комплектатор

	Приобретение документов в рамках выделенного финансирования:                                                   

- бюджет городского поселения - 50000р.

-  субсидия на приобретение литературы (областные и федеральные  средства).
	в течение года
III-IV кв.
	директор
библиотекарь-комплектатор


9.2 Организация фондов. Учет. Обработка. Расстановка. Открытый доступ. Списание

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Систематический учет поступивших и выбывших документов  
	в течение года
	библиотекарь-комплектатор

	Обработка новых поступлений  и ввод информации о них в СБА
	в течение года
	библиотекарь-комплектатор

	Регулярное списание литературы и изъятие карточек из СБА на выбывшие документы 
	в течение года
	библиотекарь-комплектатор

	Редакция систематического каталога 
	II кв.
	библиотекарь-комплектатор


9.3 Сохранение фондов. Работа по ликвидации задолженности.

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Проект «Чтение-удовольствие» 
(приложение № 9)
	в течение года
	отдел обслуживания


9.4 Управление фондами. Изучение. Совет по комплектованию

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Проверка фондов читальных  залов
	II-III кв.
	библиотекарь-комплектатор 
отдел обслуживания


11.  УПРАВЛЕНИЕ.  РАБОТА  С  КАДРАМИ

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Публичные отчеты перед населением
	2 квартал
	 директор

	Своевременное утверждение графиков работы в зимний и летний период, на время отпусков и праздников
	в течение года
	директор

	Организация Дня Библиотек
	май
	директор, методист

	Стимулирование эффективной и качественной работы специалистов библиотеки
	в течение года
	директор, методист


12.  ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

12. 1 Методическая  служба, задачи, структура, соцзаказ от структурных подразделений. 

- методическое сопровождение программно-проектной деятельности специалистов библиотеки;
- повышение компьютерной грамотности библиотекарей.
 12.2 Аналитико-консультативная деятельность методической службы

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Цикл консультаций «Психология читателя»
	в течение года
	методист

	Анализ библиотечного обслуживания 2011 г.
	I кв.
	методист

	Анализ плана 2012 г.
	I кв.
	методист


12.3 Практическая помощь библиотекарям и библиотекам

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Совместная разработка программ и проектов
	1 квартал
	методист

	Заключение договоров с  социальными партнерами  для  реализации программ и проектов
	в течение года
	методист

	Индивидуальное консультирование по запросам библиотекарей
	в течение года
	методист


12.4 Непрерывное библиотечное   образование 

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Организация курсов «ПК в работе библиотекаря»
	март
	методист

	Цикл деловых игр «Дизайн библиотеки»
	в течение года
	методист


 12.5 Информационное обеспечение профессиональной деятельности. Управление самообразованием

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Информирование библиотекарей посредством  электронной БД «Деятельность библиотеки» 
	в течение года
	методист

	Информационное сопровождение реализации программ и проектов
	в течение года
	методист


12.6 Инновационная деятельность. Влияние на развитие библиотечной отрасли в регионе.

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Работа администратором сайта библиотеки
	в течение года
	методист

	Подготовка еженедельной передачи для городского радио «Библиотечный вестник»
	в течение года
	методист


12. 8 Издательская деятельность. Эффективные формы использования изданий

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Брошюра «Психология читателя»
	4 квартал
	методист

	Дайджест «Дизайн библиотеки»
	1 квартал
	методист

	Методическое пособие «ПК в работе библиотекаря»
	апрель
	методист


Таблица №12

Организационно-методическая деятельность 

МУК «ЦГБ» г. Александровска

	№№
	Виды методической

помощи
	Вып. в 2011г.
	План на 2012г.

	
	деятельности


	всего
	В т.ч. ЦДБ
	всего
	В т.ч. ЦДБ

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Выезды
	6
	-
	4
	

	2
	Посещения библиотек
	2
	-
	2
	

	
	в т.ч. дирекция
	2
	-
	2
	

	
	отдел комплектования
	2
	-
	2
	

	
	отдел обслуживания
	2
	-
	2
	

	
	методисты
	2
	-
	2
	

	
	библиографы
	-
	-
	-
	

	3
	Совещания всего кол​лектива
	4
	-
	4
	

	4
	Консультации
	30
	-
	30
	

	5
	Семинары
	1
	-
	2
	

	6
	Творческие

лаборато​рии
	2
	-
	2
	

	7
	Практикумы для на​чинающих, стажиров​ки
	-
	-
	-
	

	8
	Практикумы

темати​ческие
	2
	-
	2
	

	9
	Аттестации
	-
	-
	-
	

	10
	Выставки, просмотры методических посо​бий
	8
	-
	8
	

	11
	Анализ планов

и отчетов
	2
	-
	2
	

	12
	Анализ деятельности библиотек по направ​лениям
	3
	-
	3
	

	13
	Обзоры методической литературы
	10
	-
	10
	

	14
	Передачи по радио, телевидению
	6
	-
	24
	

	15
	Статьи в местную газету/профес. изд.
	10
	-
	15
	


13.  МОДЕРНИЗАЦИЯ  БИБЛИОТЕЧНО-БИБЛИОГРАФИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ

13.1 Задачи, решаемые через компьютеризацию

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Интегрирование культурного потенциала Интернета в информационно-библиотечную систему:

1. создание электронных баз данных;

2. трансляция ресурсов Интернет в режиме онлайн
	В течение года

	Директор, Имо

	Повышение качества информационно-библиографического  обслуживания:

1. выбор авторитетного, перспективного программного обеспечения:

- антивирусные

- профессиональные

- тематические

2. переход на быстроскоростной безлимитный выход в Интернет 
	В течение года
1 квартал
	Директор


       13.2 Состояние модернизации, перечень автоматизированных процессов. Наличие пользовательских мест, доступ к ПК читателей-детей

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Организация пользовательского места для детей
	1кв.
	директор

	Расширение спектра услуг через АРМы пользователей
	В течение года
	директор


       13.3 Пути обновления компьютерного комплекса

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Приобретение:

- Моноблока;

- Принтера; 
- Бесперебойника -2 шт.
- Сетевой фильтр - 2шт.,
- Системный блок - 2шт.
	1-4 кв.
	директор


        13.4 ЛВС. Интернет. Электронная почта

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Использование внутренней локальной сети для эффективного обслуживания читателей
	1-4 кв.
	ИМО, отдел обслуживания

	Переход на Деловую Лигу 1024
	1 квартал
	Директор, ИМО

	Использование Интернета для электронной доставки документов пользователей библиотеки
	В течение года
	ИМО


        13.5 Система подготовки кадров по компьютерным технологиям. 
Количество обученных в текущем году.

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Участие в краевых мероприятиях по компьютерным технологиям
	1-4 кв.
	Методист, директор

	Организация курсов «ПК в работе библиотекаря»
	     март
	методист


 13.7 Наличие сайта библиотеки, дата открытия

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Регулярное пополнение и обновление сайта
	1-4 кв.
	Методист, директор


14.   МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКАЯ  БАЗА

	Мероприятие
	Срок
	Исполнители

	Замена 2-х оконных блоков на детском абонементе
	1кв
	директор

	Ремонт 2-х кабинетов 
	В течение года
	директор

	Ремонт наружной части здания 
	В течение года
	Администрация, директор

	Приобретение набора для театра кукол
	В течение года
	директор

	Ввод в эксплуатацию водяного счетчика
	февраль
	директор

	Обработка огнезащитным составом чердачного помещения
	В течение года
	директор

	Замена пожарной сигнализации
	В течение года
	директор

	Проведение экспертизы по наличию грибка на абонементе библиотеки
	В течение года
	директор

	Приобретение:

- Моноблока;

- Принтера; 
- Бесперебойника -2 шт.
- Сетевой фильтр - 2шт.,
- Системный блок - 2шт.
	В течение года
	директор
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